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1. OBIJETIVOS PARA EL CURSO

1.1. Objetivos generales

v Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia que se inculcan desde
el centro y aprender a obrar de acuerdo con ellas.

v Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo.

v" Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas que tenemos dentro y
fuera del centro y las diferencias entre las personas. La igualdad de derechos y
oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de ninguan tipo.

v' Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y estimular la
aficion por la lectura.

v Adquirir en lengua extranjera inglesa la competencia comunicativa basica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas.

v’ Favorecer la creacion de habitos de alimentacion y vida saludables.
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v’ Potenciar y fomentar el uso de las TIC integrandolas como un recurso mas en el

proceso de ensefianza/aprendizaje y como medio de difusion y comunicacion con
la comunidad educativa.

Utilizar las TIC desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y
elaboran, formandoles de los peligros que puede llegar a producir un uso
descontrolado de las redes sociales.

Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad, asi
como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los
estereotipos sexistas.

Objetivos especificos:

Aplicar el Proyecto Educativo de Centro, el Reglamento de Régimen Interno, el
plan de Convivencia, Plan de Accion tutorial y el Plan de Atencion a la
Diversidad.

Continuar desarrollando el Plan de Lectura del centro aprovechando recursos
TICs.

Organizar los recursos disponibles de la biblioteca para lograr una mejor
adaptacion de los mismos a las necesidades y gustos de nuestros alumnos.

Garantizar la adecuada atencion de todos los alumnos con necesidades
educativas especiales y/o dificultades en el aprendizaje.

Fomentar en los alumnos la autoestima, la cultura del esfuerzo, el trabajo y la
disciplina como principios fundamentales para alcanzar el éxito Educativo.

Participar en “el Plan Director” con charlas y actividades sobre los riesgos de
Internet, drogas, acoso escolar u otras de interés tanto para alumnos como para
padres del centro.

Impulsar en la Comunidad Educativa la sensibilizacion sobre la igualdad de
oportunidades educativa en ambos sexos y la no discriminacion de ningun tipo.

Potenciar un clima de convivencia entre todos los miembros de la comunidad
educativa.

Participar en distintas actividades educativas propuestas por la Direccion
Provincial, Ayuntamiento, Diputacion, FUNDABEM, PRONISA, ONCE, Cruz
Roja. etc.
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2. VALORES Y PRIORIDADES DE ACTUACION PARA EL CURSO

e Revisar algunos de los documentos de centro como RRI, Plan de Acogida,
Propuesta Curricular/Pedagdgica, y Programaciones Didacticas para ir
ajustdndolos a los modelos simplificados propuestos por la Administracion
Educativa de Castillay Leon.

e Utilizar las plataformas de comunicacion facilitadas por la administracion
educativa (Teams, Stilus Familias y Stilus Comunicaciones) de forma continua
como medio de relacién entre centro, profesorado, alumnado y familias.

e Continuar vigilando el desarrollo adecuado de la convivencia en el centro,
potenciando la resolucion de conflictos con diélogo y reflexion.

e Continuar con la formacién del profesorado en radio, como herramienta
didactica que favorece el desarrollo de competencias comunicativas,
habilidades sociales y ciudadanas.

e Iniciar la formacion en robética educativa para mejorar el pensamiento
computacional y la competencia digital en el alumnado.

e Fomentar la lectura a través de cine y los medios audiovisuales.
e Optimizar la coordinacion docente.

e Asesorar a las familias sobre pautas de motivacion, habitos de trabajo y técnicas
de estudio para ayudar a sus hijos.

3. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS
Visita a la Necrépolis de la

TEMPORALIZACION ETAPA RESPONSABLE

10y 11 de octubre/ 17y

localidad /talleres en el 3° Ciclo Profesorado del ciclo
18 de octubre
centro cultural.
La vendimia 14 de octubre Infantil Profesorado Infantil

Dia de las Bibliotecas 24 de octubre Todo el centro Profesorado de lengua
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Halloween

31 de octubre

Todo el centro

Todo el profesorado

Salida de otofio

Por determinar
(noviembre)

Todo el centro

Todo el profesorado

Castafiada/ Thanksgiving

Por determinar

Todo el centro

Todo el profesorado

(noviembre)
Dia de la Discapacidad diciembre Todo el centro Todo el profesorado
Dia de la Constitucion diciembre Todo el centro Todo el profesorado

Actividades

. . Grupo de
intergeracionales: - . . Tutory profesores de
. L diciembre y mayo primaria por
Residencia Aires de apoyo
concretar
Gredos
Navidad 20 de diciembre Todo el centro Todo el profesorado
CRIE Del 27 al 31 de enero 6° primaria Tutory profesorado de

apoyo

Dia de la Paz

31 de enero

Todo el centro

Todo el profesorado

Charlas equipo de
Orientacion

Por determinar

6° primaria

Equipo de Orientacion

San Valentin 14 de febrero Todo el centro Todo el profesorado
Dia de cancer infantil 15 de febrero Todo el centro Todo el profesorado
Carnaval 28 de febrero Todo el centro Todo el profesorado

Huerto escolar

Por determinar

Todo el centro

Profesorado y miembros
de FUNDABEM

Celebracion de distintas
Efemérides significativas a
lo largo del curso

Dias sefialados de cada

efeméride

Todo el centro

Todo el profesorado

Diferentes salidas al

Durante el curso

Todo en centro
segun salida

Tutoresy profesorado de
apoyo del grupo que

t
entorno organizada realice la salida
Dia del libro 24 de abril Todo el centro Todo el profesorado
Dia de Castilla-Ledn 24 de abril Todo el centro Todo el profesorado
. 50ye6°d .
Cantania Entre 12y 16 de mayo y . N Profesora de musica
primaria
Encuentro musical en 3%y 4°de

conservatorio de Avila

Febrero

primaria

Profesora de musica
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Belleza en la diversidad

Profesorado de estos

Charlas Plan Director Por determinar Primaria
cursos
Excursién fin de curso Por determinar ITodo el centro Todo el profesorado
Dia del Medio ambiente 5dejunio ITodo el centro Todo el profesorado

ITutora del grupoy otros
Graduacion Infantil junio Infantil profesores de apoyo para
preparar las actuaciones.

Semana Cultural Ultima ;:?Li?: lectiva Todo el centro Todo el profesorado

ITutor de sextoy otros
20 de junio Todo el centro |profesores encargados de
preparar las actuaciones.

Graduacion de sextoy
fiesta fin de curso

En cuanto a las Actividades Extraescolares, durante este curso se impartirdn por
monitores las siguientes actividades: clases de inglés, inglés online, futbol, atletismo,
ciclismo, natacion, escuela de mdsica, rondalla, ballet y artes marciales. Se realizan

fuera del centro y en horarios que van alla de las horas de apertura del centro escolar.

4. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

No contamos con servicio de comedor ni transporte escolar.

5. ORGANIZACION DE CENTRO

Horarios:

Para la elaboracion de los horarios se consideran los siguientes criterios:

- El cumplimiento de la normativa vigente.

- La idiosincrasia y dindmica especifica del alumnado de Educacién
Infantil.

- El nivel de madurez y estabilidad de los distintos grupos.

- Laincidencia de los refuerzos y apoyos en las areas de Matematicas y
Lengua.

- Ladedicacidon del Equipo Directivo a funciones de gestion del centro.

- La actuacién compartida con otros centros del Equipo de Orientacion,
PSC, profesorado de religiébn, mdsica, audicion y lenguaje vy

fisioterapeuta.
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«» Horario general lectivo con alumnos.

- De octubre a mayo: de 9:30h a 14:30h.

- Septiembre y Junio: de 9:30h a 13:30h. Estos dos meses, los alumnos
saldran a las 13:30. El horario se reduce Unicamente para los alumnos.

% Horario de exclusivas.
El horario de exclusivas de todo el profesorado durante este curso 2024/2025 queda

recogido a continuacion:
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

09:00 - 09:30 09:00 - 09:30 09:00 - 09:30 09:00 - 09:30 09:00 - 09:30

Apertura del

centro. Apertura del
Tutoria con centro.
padres o Tutorias con padres
o programacion de

Programacion de
actividades. actividades.
(Miriam, Esther,
Cristina, Beatriz,
Agata, Marta,

Teresa, Rodrigo)

(Miriam, Esther,
Cristina, Beatriz,
Agata, Marta,

Teresa, Rodrigo,

Isidoro)
14:30 - 15:00 14:30 - 16:30 14:30 - 15:00 14:30 - 15:00 14:30 - 15:00
Recogida del Recogida del
centro. centro.
Tutorias y . Tutorias y
reuniones con Reuniones de reuniones con
padres profesores. padres o
programacion de (Todo el programacion de
actividades profesorado) actividades
(Alvaro, Ana, (Alvaro, Ana,
Sonsoles, José Sonsoles, José
Manuel). Manuel).

Se tendra siempre en cuenta que, en funciones de las necesidades de organizacion y

funcionamiento del centro, parte de estas horas complementarias pueden modificarse

y realizarse en otro tramo horario.
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Como norma general, los martes de 14:30 h a 16:30 h. todo el profesorado permanecera
en centro y se realizan las reuniones establecidas en esta PGA u otras actividades
pendientes como formacién del profesorado. Ademas, todas las semanas cada profesor
realizard una hora complementaria durante la llamada “hora 25” y media hora bien de
9:00h a 9:30h o bien de 14:30h a 15:00h los lunes y miércoles. Este periodo se dedicara
a la atencion a padres u organizar actividades de aula. Con esta planificacion se
pretende facilitar la organizacion de apertura y recogida en el centro y favorecer la

conciliacion de la vida familiar.

Sesiones de Evaluacion y fecha de informe de evaluacion a padres/madres.

Las sesiones anuales de evaluacion se llevaran a cabo en el horario de exclusiva del
profesorado segln queda recogido a continuacion:

FECHA
CURSOS EVALUACION INFORMES PADRES
10 DICIEMBRE 19 DICIEMBRE
INFANTIL 18 MARZO 21 MARZO
17 JUNIO 20 JUNIO
11 DICIEMBRE 19 DICIEMBRE
1°P, 2°P y 4°P 18 MARZO 21 MARZO
17 JUNIO 20 JUNIO
12 DICIEMBRE 19 DICIEMBRE
3°P ,5°Py 6°P 17 MARZO 21 MARZO
16 JUNIO 20 JUNIO

Horarios especiales:

Actividades complementarias.

Con motivo de celebraciones de jornadas especiales, excursiones o actividades
puntuales que lo requieran, el horario puede variar aumentando o disminuyendo, hecho
que se comunicard a la inspeccion educativa y a las familias con la antelacion

suficiente.
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Cuando se trate de actividades que supongan la estancia de méas de 1 dia, las familias
seran informadas de dicha actividad, de los horarios y profesores que acompafiaran a

los alumnos.

Proceso de adaptacion de los alumnos de seqgundo ciclo de E. Infantil

El proceso de adaptacion de los alumnos de 1° curso de segundo ciclo de E. Infantil se
llevd a cabo del 6 al 20 de septiembre de 2024. Se informd a inspeccion de la
organizacion de este proceso en las fechas establecidos en la instruccion de 12 de junio

de 2024 correspondiente al inicio de curso.

Recreos.

Desde el inicio de curso queda establecido el equipo de maestros que se turnaran para
Ilevar a cabo funciones de vigilancia del patio. Dentro de estos equipos se incluyen, en
los dias de actuacion en el centro, los profesores compartidos.

Estos equipos formados por cinco maestros vigilaran el patio de Primaria y de Infantil
y la distribucion se presentara al inicio del curso escolar. Si algin profesor tiene
previsto no estar un dia que le toca patio, lo cambiara a un compafiero.

Los dias que, por inclemencias del tiempo, los alumnos no puedan salir al patio,
quedaran a cargo de cada tutor en el aula, teniendo en cuenta que los demas profesores

especialistas participaran en las tareas de vigilancia ayudando a los tutores.

Sustituciones:

Para atender las ausencias del profesorado, se ha elaborado un cuadrante de
sustituciones siguiendo los siguientes criterios:
» Profesores que no tengan alumnos en ese momento por dedicacion a tareas

especificas de centro.

» Profesores que realicen tareas de refuerzo educativo.

» Profesorado que realicen desdobles.

» Cargos directivos que en ese horario no tengan docencia o tareas
administrativas urgentes.

> En el caso de que se produzcan ausencias multiples, se procurara repartir las

sustituciones de la manera mas equitativa posible.




L. ‘i Junta de
wid Castillay Leon

e
Consejeria de Educacion

» Las ausencias puntuales se advertiran siempre que sea posible y se
acompanaran de justificante.

» Se procurara no poner sustituciones en la llamada “kora 25 de cada profesor
excepto en aquellas situaciones en las que no haya en el centro personal

disponible o alguna actividad complementaria lo requiera.

Situacion excepcional (nieve, hielo, etc.)

Si algan dia puntual debido a inclemencias meteorologicas el profesorado autorizado a
vivir en distinta localidad, no pudiera llegar al centro a la hora de la apertura, se
informara al Ayuntamiento para que faciliten la apertura del colegio y algunos padres
0 madres disponibles, se hagan cargo de los alumnos/as que no tienen con quien

quedarse por motivos laborales de sus padres o cuidadores.

6. PROPUESTA PEDAGOGICA / CURRICULAR

Se han enviado estos documentos revisados.

7. PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

En las programaciones didacticas de todas las areas y cursos se ha modificado el
apartado planes, proyectos y programas. Se ha tenido en cuenta el proyecto “Un curso
de ALU-CINE” que sera el eje vertebrador de este curso 24/25.

A continuacién, se recoge un cuadro-resumen con estas actualizaciones comunes en las

programaciones:

Temporalizacion
(indicar la SA
donde se trabaja)

Planes, programas y Implicaciones de caracter
proyectos general desde el area

Plan de Lectura
“Fomentar el habito lector en

nuestros escolares y desarrollar su
capacidad de comprension lectora
utilizando diferentes soportes,
formatos y tipologias textuales, para | T0d0 en curso de
favorecer la adquisicion de una forma
alfabetizacion medidtica e interdisciplinar

informacional” es el objetivo
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principal de plan de lectura de la
Consejeria de educacion.

Con nuestro proyecto de centro

” Un curso de Alu-cine ”, se
pretende acercar a los alumnos/as
a la lectura a través de los medios
audiovisuales que les resultan mas
atractivos promoviendo asi una
lectura mas vivencial y
motivadora.

El hecho de que nuestro proyecto
haya sido seleccionado por la
Direccion General de Innovacion
y Formacién del profesorado para
la utilizacion del cine como
recurso educativo, nos permitira
acceder a la plataforma digital
Platino Educa.

Ademas, participamos en
programas como Ventana
Cinéfila en la semana
internacional de Cine de
Valladolid.

Las plataformas LeoCYL vy
Fiction Express, junto con
materiales impresos de la
biblioteca de centro seran también
un recurso de primer orden para
desarrollar en nuestros alumnos el
gusto por la lectura.

Plan TIC

Se utilizan los recursos digitales
del centro y se fomenta en todo
momento el uso adecuado de
ellos.

Se llevaran a cabo distintas
actividades utilizando fichas
interactivas, kahoot , juegos de la
web de JCyL, material interactivo
de la editorial, actividades del
Plan de Seguridad Digital, etc.

Todo en curso en
todas las areas.
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Plan de Fomento de la
Igualdad entre
Hombres y Mujeres

Reparto equitativo de
responsabilidades, al margen del
género masculino y femenino.

Uso de lenguaje que se refiera a los
dos generos evitando usar siempre
solo el género masculino.

Realizar juegos y actividad
gamificadas inclusivas, sin roles y
con equipos Mixtos.

Todo en curso de
forma
interdisciplinar

Plan de Convivencia

Educar en la solucién pacifica de
los conflictos, fomenta buenas
relaciones interpersonales vy
viceversa es un objetivo prioritario
en nuestro centro. Desde todas las
areas y ambitos de aprendizaje se
realizan agrupamientos variados
en las diferentes actividades para
potenciar las buenas relaciones
interpersonales.

Todo en curso de
forma
interdisciplinar

Plan de Atencion a la
Diversidad

Pretendemos generar respuestas
educativas  basadas en los
principios de  normalizacion,
inclusion, integracion,
compensacion, calidad y equidad.
Desde todas las areas a través de
las diferentes actividades se
fomentara el desarrollo personal,
intelectual, social y emocional de
todos los alumnos.

Todo en curso de
forma
interdisciplinar

Proyecto cine y radio

El efecto beneficioso que la
educacion audiovisual tiene sobre
la ciudadania desde un punto de
vista social y educativo es un
hecho probado. Por ello este
proyecto se va a trabaja de forma
transversal 'y en  distintas
actividades complementarias con
el fin de despertar la curiosidad de
los nifios y nifias, convirtiéndose
asi en nuevo publico demandantes
de espectaculos artisticos mas
diversos.

Todo en curso
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8. DOCUMENTO DE ORGANIZACION DE CENTRO (DOC).

Fecha de remision a la direccion provincial de educacion mediante el | 24/10/2024

Portal de Educacion.

9. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

Durante el pasado curso 23/24 se elaboraron las programaciones de los cursos pares de
primaria y se revisaron la Propuestas Curricular y la Propuesta Pedagdgica.

Este curso escolar se pretende realizar algunas modificaciones en el Reglamento de
Régimen interno y plan de convivencia para adaptarlo a nuevas necesidades que surgen.
El plan conjunto con el Equipo de Orientacion esta siendo elaborado.

El resto de planes son los mismos de cursos anteriores.

Normas de organizaciony funcionamiento concretadas en el Reglamento de

Régimen Interior.

Plan de Convivencia

Plan de Orientacién

Plan de Accién Tutorial

Plan de Atencién a la Diversidad

Programa para fomentar el conocimiento y la difusidn entre las personas de
la comunidad educativa de la igualdad de oportunidades y la efectiva

inclusion de las personas con discapacidad.

Plan de Acogida

Plan de Lectura

Plan Digital

Plan de mejora

Otros planes, programas o proyectos.

Este afio en el centro participa de nuevo el programa de Exito Educativo
y se afiade Refuerzo de lengua y matematicas para los alumnos de 3°y 4°
de Primaria.

Las clases se imparte en horario de 15:50H a 17:50H de lunes a jueves por

una maestra contratada durante 8 horas para realizar esta actividad.
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10. MECANISMOS PARA DAR PUBLICIDAD A LA PGA

Una vez aprobada esta PGA por el claustro y el Consejo Escolar se publicara en el
equipo de Teams de Claustro de profesores, se dejara copia en formato digital en la

direccion del centro. Se informara en el Consejo Escolar.

11. EVALUACION DE LA PGA

11.1. Agentes evaluadores

El seguimiento del cumplimiento de la PGA se llevara a cabo por el Claustro de
profesores, Comisién de Coordinacion Pedagdgica, Equipo Directivo y Consejo

Escolar

11.2. Momentos de la evaluacion

La evaluacion de la PGA se llevara a cabo de forma continua con el fin de conocer
el grado de consecucion de los objetivos planteados y poder adaptarlos a las
necesidades que surjan en cada momento.

No obstante, sera al final de cada trimestre, y de forma mas exhaustiva el tltimo del
curso cuando se recogeran las propuestas de mejora que se reflejaran en la Memoria

Final del Centro.

11.3. Herramientas e indicadores de evaluacion

La observacion y reflexion serdn los instrumentos fundamentales para realizar el
proceso de evaluacion de nuestra programacion. Se realizara de forma individual, a
nivel de ciclo y de claustro.

Los indicadores de evaluacion estaran directamente relacionados con los objetivos

especificos planteados en esta programacion.
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FECHAY FIRMA DEL DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO

En Navaluenga, a 25 de octubre de 2024

DE LA FUENTE Zirma?o .
igitalmente por
YUSTE, MARIA LAg FUENTE YUpSTE,
SONSOLES MARIA SONSOLES
(AUTENTICACI (AUTENTICACION)

, Fecha: 2024.10.25
ON) 00:26:03 +02'00'

Fdo.: Sonsoles de la Fuente Yuste

NOTA:

La Programacion General Anual es un documento de planificacion del centro con caracter anual,
y supone una concrecion del proyecto educativo para cada curso escolar.

Es competencia del Consejo Escolar aprobar la Programacion General Anual, sin perjuicio de las
competencias del claustro de profesores a este respecto.

El claustro de profesores aprueba la concrecién del curriculo y todos los aspectos educativos de

la PGA.
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